L.A.S.A.T. S.R.L. UNIPERSONALE 142014
Via Ponte Oliveto — Oliveto Citra (SA)
C.F.,P.I.R.I1.03657470658

DETERMINAZIONE AMMINISTRATORE UNICO

societa unipersonale

LA.S.A.T. SRL

Oggetto: Verbale Commissione per graduatoria assunzione numero

quattro operai.

Il giorno 28 del mese di Febbraio dell’lanno 2024, in OLIVETO CITRA
presso la sede sociale della societa LA.S.A.T. S.R.L. e presente
I"amministratore unico 1ZZO PEPPINO ENRICO, il quale procede a redigere
la seguente determinazione avente il seguente oggetto:

a) Verbale della Commissione esaminatrice per |la selezione pubblica
per I'assunzione a tempo determinato e parziale 50% di numero 4
addetti alla manutenzione del verde, alla pulizia di strutture
pubbliche e del territorio comunale;

b) adempimenti successivi al recepimento della graduatoria di cui al
primo punto;

c) varie ed eventuali.

Alle ore 18 viene redatta la presente determinazione.

L'amministratore unico premette, che la presente seduta si svolge nel
rispetto di tutte le disposizioni legislative e sanitarie emanate a seguito
della pandemia.

L’amministratore unico nel passare alla trattazione dell’argomento posto
al primo punto evidenzia di avere ricevuto dalla Commissione
esaminatrice per la selezione pubblica per [|'assunzione a tempo
determinato e parziale 50% di numero 4 addetti alla manutenzione del
verde, alla pulizia di strutture pubbliche e del territorio comunale, la
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gracuatoria finale di merito dei candidati relative alle prove previste dal
2zndc a: cui alla determinazione del tre agosto 2023.

L"ameninistratore unico prende atto di tale graduatoria, ringrazia i membri
doile Commissione per il lavoro svolto e contemporaneamente procede
alla pubblicazione della predetta graduatoria sul sito internet della societa
LA.S.A.T.

-~

L’amministratore unico, trasmette la graduatoria al protocollo del
Comune di OLIVETO CITRA, affinché venga pubblicata sul sito
istituzionale dell’Ente. sezione amministrazione trasparente.

Conclusa questa fase si passa al secondo punto e I'amministratore unico
procede a porre in essere tutti gli adempimenti conseguenti alla ricezione
della graduatoria, in primo luogo vengono elencati i nominativi delle
quattro persone che avendo occupato i primi posti della graduatoria
devono essere contattati per I’assunzione e nell’ordine sono:

numero uno RUFOLO VITO;

numero due RUFOLO ALFONSO;

numero tre SARRO ANTONIO(14.01.1969)
numero quattro SARRO ANTONIO(16.06.1975).

L'amministratore si impegna ad effettuare le dovute comunicazioni ai
soggetti indicati, in precedenza, comunicazioni che possono essere

notificate anche brevi manu agli stessi.

In tale comunicazione viene indicato anche il giorno di assunzione, che

non potra superare il 18.03.2024

Infine, questi soggetti ricevuta la comunicazione possono rinunciare
all’occupazione dandone riscontro per iscritto all’lamministratore unico
entro il giorno 10.03.2024.

Libro Determine Amministratore Unico



L.A.S.AT. S.R.L. UNIPERSONALE 16 /2014

Via Ponte Oliveto — Oliveto Citra (SA)
C.F.,P.I.,R.I1. 03657470658

[ r-] caso I'amministratore dara corso allo scorrimento della graduatoria
fire ai completamento di numero quattro occupati.

L~ <edula termina alle ore 18 e 57 con la redazione della presente
oatessvnazione.

Letto, approvato e sottoscritto.

AMMINISTRATORE UNICO

-/ZZO ENRICO PEPPINO
M G [ |
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Verbale n.4 della commissione esaminatrice per la selezione pubblica per 'assunzione a tempo determinato e

parziale 50% di numero 4 addetti alla manutenzione del verde, alla pulizia di strutture pubbliche e del
territorio comunale,

L’anno duemilaventritré il giorno 17 del mese di novembre, alle ore 19:15, presso lo studio del presidente della
commissione esaminatrice in Battipaglia (SA), in via XX settembre n.14, si ¢ riunita la commissione esaminatrice per
la selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato e parziale al 50% di numero 4 addetti alla manutenzione
del verde e alla pulizia di strutture pubbliche e del territorio comunale (inquadramento nel livello 6, operaio comune,
CCNL commercio ¢ terziario).

La predetta commissione, autoconvocatasi per oggi per le vie brevi, risulta cosi composta:

dott. Andrea Verde presidente, p.a. Raffaele Manniello componente ¢ dott. Stefano Viola componente e segretario
verbalizzante.

Il Presidente accertata la regolare composizione della commissione dichiara aperti i lavori.

La commissione passa ora a stilare la graduatoria finale di merito, come da tabella qui di seguito, sommando i punti

attribuiti ai candidati per le prove previste dal bando a quelli della valutazione dell’esperienza specifica risultante dai
curricula.

Candidato (cognome | Punteggio | Punteggio prova Punteggio colloquio
N. ¢ nome) esperienza tecnico pratica motivazionale/personale
Progressivo specifica (punti max 30) (punti max 20) Punteggio totale

Rufole Vito 0,00 26 16

] 42
Rufolo Alfonso 0,00 25 15

2 40
Sarro Antonio 0,00 24 14
(14.1.1969)

3 38
Sarro Antonio 0,00 23 13
(16.6.1975)

4 36
Senese Rosario 0,00 22 12

5 34
Vece Emilio 0,00 21 i2

6 33
Perciabosco 1,75 21 10
Domenico

2 32,78
Foselli Pietro 0,00 21 10

8 31
Coglianese Cesare 0,00 21 i0

8 31
Cojocaru Anisoara 0,00 20 10
Elena

9 30
Lullo Nunziante 0,00 20 10

9 30
Sarro Giuseppe 0,00 20 10

9 30
Sarro Giulio 0,00 20 19

9 30
Nigro Franco 0,00 29 10

9 30
Coglianese Vito 2,50 18 9

10 29,50
Luongo Stefano 4,083 16 9

" 29,083




Senese Matteo 8 15 6
12 29
Gonnella Giuseppe 0,00 18 i0
13 28
Coglianese Antonio 0,00 18 9
14 27
Colacchio Gerardo 0,00 18 9
14 27
Conte Antonietta 0,00 18 9
14 ‘ 27
Lullo Thomas 0,00 18 9
14 27
Fasano Giuseppe 0,00 18 9
14 27
Senese Fiorenza 0,00 18 9
14 27
Limongi Salvatore 0,083 16 9
15 25,083
Moccaldi Serena 0,00 16 9
16 25
Paglia Massimo 0,00 16 9 25
16
Sarro Gerardo 0,00 16 9 25
16
Calzaretta Onofrio 3,67 14 7 24,67
17
Fuoco Gerardo 0,00 16 8 24
Raffaele
18
Gonnella Michael 0,00 15 8 23
19
Monaco Vito 0,083 14 7 21,083
20
Barra Vincenzo 0,00 14 7 21
21
Caprio Valentino 0,00 14 7 21
21
Dell’Orto Vito 0,00 14 7 21
21
Moscato Vito 0,00 15 5 20
22
Lullo Vincenzo 0,00 15 5 20
22
Abate Macario 0,00 15 L 20
2

Il presente verbale, unitamente, ai verbali 1, 2 e 3, sono da intendersi quale redazione della relazione conclusiva delle
attivita svolte. A questo punto la commissione, a mezzo del presidente della commissione, rimette al responsabile
unico del procedimento sig. Enrico Peppino Izzo, tutti gli atti della selezione pubblica per ’assunzione a tempo
determinato e parziale al 50% di numero 4 addetti alla manutenzione del verde e alla pulizia di strutture pubbliche e
del territorio comunale. Si da atto che spetta ail'azienda, come previsto dal bando, espletare tutti i controlli del caso
rispetto alle autodichiarazioni dei candidati sul possesso dei requisiti per accedere alla selezione e sui titoli posseduti
nonché rispetto ai curricula. Sara cura del presidente chiedere al medesimo r.lf.p di adoperarsi, tra Ialtro, per la
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pubblicazione della graduatoria finale di merito sul sito internet istituzionale sia della societd La S.A.T. sia del
Comune di Oliveto Citra (SA).

Sono le ore 22:00, la commissione decide di togliere la seduta.

Del che si & redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

il presidente commissario il commissario il segretario commissario

[E’ dott. Andrga Verde .3, Raffaele Manniello
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